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ANEXOV

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO DE COMPRA

TERMO DE CONTRATO DE COMPRA
N° ........ /...., QUE FAZEM ENTRE S| O
MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO E A
EMPRESA

O MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO, com sede na Avenida Alberto Braune, 225 - Centro, na
cidade de Nova Friburgo / RJ, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 28.606.630/0001-23, neste ato
representado(a) pelo(a) Exmo. Senhor Prefeito Municipal JOHNNY MAYCON CORDEIRO

RIBEIRO, iNnSCrito NO CPF SOD O NC ..uiiiiiei i i vieieieemenmeeens , doravante denominado
CONTRATANTE, € 0(2) .cecovverireieeiiieeineennn. inscrito(@ no CNPJMF sob o n°
............................ , sediado(@) Na ...occovviviiiiieey, EM e,
doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr(a) coveeeiiiiiieie
portador(a) da Carteira de Identidade n° ................. , expedida pela (0) .....cc........... , € CPF
NO e , tendo em vista 0 que consta no Processo Administratlvo n°

15.754/2021 e em observancia as disposi¢oes da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e da
Lei n°® 10.520 de 17 de julho de 2002, e na Lei n° 8.078, de 1990 - Cdédigo de Defesa do
Consumidor, do Decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente do Pregdo n° 232/2022, mediante as clausulas e
condicdes a seguir enunciadas.

1 - CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é Contratacdo de empresa especializada
para locacao de solucdo para a Gestao do Sistema de Ponto em nuvem dos servidores
publicos, possibilitando o controle de frequéncia de entrada e saida, com fornecimento
do software, cadastro de banco de dados com todos os servidores publicos existentes,
manutencao preventiva e corretiva, atualizagdes, garantia de funcionamento, suporte
técnico, para atender as necessidades da Subsecretaria de Recursos Humanos, pelo
periodo de 12 (doze) meses, conforme condi¢Bes, quantidades e especificagdes contidas
no TERMO DE REFERENCIA - ANEXO | do edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no predmbulo e a
proposta vencedora, independentemente de transcrigéo.

1.3. Discriminacédo do objeto:

N° DO . PRECO
ITEM ESPECIFICACAO |MARCA| UNID. | QTDE. -
REGISTRO UNITARIO | TOTAL
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TOTAL XXX: R$ XXXXX

2 - CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1 - O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato sera de ...... (més) meses , com inicio
na data de /7 e encerramento em /7 , prorrogavel na forma do
art. 57, 81°, da Lei n® 8.666, de 1993.

3 - CLAUSULA TERCEIRA - PREGO

3.1 O valor do presente Termo de Contrato éde RS ............ (coveeerennenns ).

3.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execuc¢do contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

4 - CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1 As despesas decorrentes dos servigos prestados, previstos no presente Termo de
Referéncia correrdo por conta da natureza da despesa, fonte de recurso e programa de
trabalho, conforme especificado a seguir:

Elemento de Despesa: 3390-40.01
Fonte de Recurso: 00
Programa de Trabalho: 07001.04.12600062.021

4.2 As notas fiscais deverdo ser emitidas em nome de: MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO,
CNPJ: 28.606.630/0001-23, ENDERECO: AVENIDA ALBERTO BRAUNE, 225, CENTRO,
NOVA FRIBURGO - RJ, CEP: 28613-001.

5 - CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1 O pagamento sera efetuado conforme estabelece o Decreto n° 258 de 27 de Setembro
de 2018, desde que as certidbes listadas abaixo estejam dentro da validade:

5.1.1 Negativa de Débitos Trabalhistas;

5.1.2 Fazenda Federal - abrange as contribui¢gbes sociais;
5.1.3 FGTS;

5.1.4 PGE - referente a Divida Ativa Estadual;

5.1.5 Municipal - referente ao ISS e Divida Ativa;

5.1.6 Estadual CND - referente ao ICMS.
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5.2 A Nota Fiscal dos alimentos devera conter a identificacdo do Banco, niumero da
Agéncia e da Conta Corrente, para que possibilite a CONTRATANTE efetuar o pagamento
do valor devido;

5.3 Na ocorréncia de rejeicdo da(s) Nota(s) Fiscal (is), motivada por erro ou incorre¢cdes, o
prazo para pagamento estipulado acima passard a ser contado a partir da data de sua
reapresentacao.

6 - CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1 Os precos serdo fixos e irreajustaveis, exceto nas hipoteses, devidamente
comprovadas, quando necessario o reequilibrio econémico financeiro, conforme art. 65, Il
d, da Lei 8.666/93.

6.2 Enquanto ndo reajustado o contrato presume-se o seu equilibrio.

6.3 No caso de prorrogacdo do prazo contratual e desde que observado o interregno
minimo de um ano, contado da data limite para apresentacao da proposta, ou, no reajuste
ocorrido, os valores contratados poderao ser reajustados utilizando-se a varia¢do do indice
Nacional de Pregcos ao Consumidor Amplo (IPCA), instituido pelo Instituto brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

6.4 Aplicacdo do indice de reajuste se fard a requerimento da contratada.

6.5 No caso de atraso ou ndo divulgacao do indice de reajustamento, o CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA aimportéancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando
a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a
CONTRATADA obrigada a apresentar a memoria de céalculo referente ao reajustamento de
precos do valor remanescente, sempre que ocorrer.

6.6 Nas aferi¢gOes finais, o indice utilizado sera, obrigatoriamente, o definitivo.

6.7 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituto, o que vier a ser
determinado pela legislacdo entdo em vigor.

6.8 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

6.9 Os reajustes serdo formalizados por meio de apostilamento, exceto quando
coincidiremm com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento de contrato.

7 - CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUGAO

7.1 N&o havera exigéncia de garantia de execucao para a presente contratacao.
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8 - CLAUSULA OITAVA - REALIZAGAO DO SERVIGO

8.1 Os servicos para instalagcdo e configuracdo do sistema e eventuais equipamentos
devem considerar, no minimo, as seguintes atividades:

8.1.1 Instalag&o do software sob supervisdo da Subsecretaria de Recursos Humanos e
Subsecretaria de TI, caso necessario;

8.1.2 Cadastramento e ou importacdo, bem como manutencao (BACKUP) de banco de
dados de todos os servidores da Prefeitura do Municipio de Nova Friburgo.

8.1.3 Tanto a empresa quanto o software apresentado devem atender a Lei Geral de
Protecéo de Dados (LGPD - lei n°® 13.709/2018).

8.2 suporte técnico e manutencgdo corretiva e preventiva de controle de frequéncia dos
servidores publicos municipais, sem custos adicionais, devera contemplar:

8.2.1 Software de tratamento;
8.2.2 Consultoria para regulamentacéo da soluc¢ao;
8.2.3 Atualizagdo de versdes, de forma ilimitada;

8.2.4 Suporte online, via e-mail ou chat em tempo real e via telefone através de
agendamento em um prazo maximo de 30 (trinta) minutos apds a abertura do chamado;

8.2.5 Suporte presencial, em tempo habil, nos casos em que o suporte online ndo
apresente solucdo adequada para o problema apontado;

8.2.6 Manutenc0des preventivas e corretivas do software, de forma constante e ilimitada;

8.2.7 Durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as adaptacées na solucdo que
forem implantadas, deverdo ser precedidas do treinamento necessario ao bom uso do
sistema;

8.2.8 Na&o podera em hipotese alguma haver a subcontratacdo de méo de obra, devendo
os técnicos/funcionarios ser do quadro de funcionarios da empresa vencedora do certame;

8.2.9 Garantia de toda solucéo.

8.3 Entende-se como manutencdo o conjunto de atividades técnico-administrativas, de
natureza corretiva e preventiva, com vistas a preservagdo da vida util, sem perda das
caracteristicas, integridade fisica, rendimento e ponto 6timo de operagédo do software e
instalacdes.

8.4 Os servicos de manutencdo corretiva deverdo ocorrer sempre que houver
necessidade.

8.5 Asempresas interessadas no certame poderao realizar prévio levantamento geral das
condi¢cBes especificas, realizando visita técnica para conhecimento e elaboracédo de sua
proposta de precos.

8.6 O software devera possuir, no minimo, as seguintes especificagdes:
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8.6.1 Usar Banco de Dados FREE (livre), funcionar em servidor dedicado que utilize o
sistema operacional WINDOWS ou LINUX;

8.6.2 O software devera rodar em nuvem, com acesso via WEB/BROWSER, o qual a
empresa ficara responsavel pela hospedagem e BACKUP das informa¢des dos dados
tratados;

8.6.3 Usar plataforma WINDOWS ou LINUX com acesso WEB (Mozila, IE, Chrome ou
outra compativel);

8.6.4 O software devera ser multiusuario e acessivel na rede local;

8.6.5 Coletar de forma online os registros no ponto coletor, efetuando também a
validac@o online com os dados cadastrados no banco de dados e, em caso ocorra falha na
comunicacado, registrar offline no coletor para realizar a transmissdo assim que a
comunicacao for restabelecida;

8.6.6 O software devera, obrigatoriamente, integrar-se com o Sistema de
Processamento de Folha de Pagamento, executado pela empresa E&L, devendo importar
a base de dados formada a partir do cadastro dos servidores e exportar o resultado do
apontamento com os codigos de acordo com o referido sistema de pagamento.
Obrigatoriamente devera apresentar declaragdo, em formulario proprio, de integracdo
com a empresa E&L, conforme item 12.1.27 do Termo de Referéncia;

8.6.7 Manter a integridade do banco de dados em caso de queda de energia, falhas de
software ou hardware;

8.6.8 Permitir a configuracdo das ocorréncias de horas extras, faltas, DSR (descanso
semanal remunerado) perdido, adicional noturno e demais ocorréncias de folha, para gerar
lancamento diretamente na folha de pagamento. O sistema devera possibilitar o cadastro
de servidores, com a opcéo para informar o local de trabalho do servidor independente da
lotagdo. (Exemplo: opcéo para informar o local de trabalho de um servidor independente
da lotacdo, podendo estar lotado em um local e trabalhar em outro, em casos de permutas
e cessoOes deferidas através de processo administrativo);

8.6.9 Possibilitar os cadastros dos reldgios de ponto integrados ao sistema, caso exista,
com conta de e-mail para envio automatico em casos de problemas;

8.6.10 Permitir a configuragdo de varios tipos de horéarios, permitindo compensacao
dentro do mesmo més;

8.6.11 Possuir controle de saldo de horas extras. No controle de saldo de horas extras,
possibilitar as seguintes configuracdes: somar para saldo, subtrair do saldo e limite mensal
de quantidade de horas extras, que podem ser pagas em folha;

8.6.12 Possibilitar a flexibilidade de horarios, permitindo a jornada de trabalho em horarios
diferentes, de acordo com a carga horaria de cada fungédo/cargo determinada nos editais e
contratos de trabalho;

8.6.13 Permitir a configuracdo de busca automatica de horarios alternativos, pré-
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configurados, dentre os horarios disponiveis para o servidor;
8.6.14 Permitir o controle de revezamento de periodo a cada dia, semana ou més;

8.6.15 Possuir cadastro de auséncias, com a opc¢ao para informar se a auséncia sera
totalizada no espelho do ponto;

8.6.16 Possuir cadastro de horadrios com a opcao para tolerdncia para DSR (descanso
semanal remunerado). (Exemplo: opc¢do para informar tolerdncia para 0 ndo
comprometimento do DSR);

8.6.17 Possuir cadastro de horarios com jornada didria e com opcdao ilimitada de turnos;

8.6.18 Permitir ilimitadas batidas de ponto em um mesmo dia sem que seja considerado
horas extras. (Exemplo: o servidor podera "bater o ponto”, ou seja, entrar e sair no local de
trabalho mais de 12 (doze) vezes ao dia e o software deverd entender que as "batidas” serao
dajornada do dia. A soma das "batidas”, ou seja, as horas trabalhadas, deverao fechar com
a jornada a ser cumprida no dia e ndo podera, em hipdtese alguma, ser considerada ou
vinculadas com horas extras);

8.6.19 Possuir cadastro de horarios com a opcao de turnos intercalados parametrizaveis.
(Exemplo: opgéo parametrizavel de cadastro de turnos intercalados, 12x24, 12x36, 24x72,
dentre outras modalidades de escalas);

8.6.20 Permitir a realizacdo da manutencdo do cartdo ponto, sem possibilitar a exclusédo
da marcacéo original;

8.6.21 Quando houver necessidade de excluir uma marcacao original equivocada, no lugar
de excluir a marcacdo original, o sistema deve dispor de recurso para desconsiderar esta
marcagdo da apuragdo, sem exclui-la;

8.6.22 Possuir férmula de calculo individual para as ocorréncias do ponto, possibilitando
ajustar a jornada de trabalho de acordo com cada setor/6rgéo;

8.6.23 Possuir cadastro de lota¢fes ilimitado;

8.6.24 Possuir relatorios gerenciais para controle das ocorréncias verificadas na apuracdo
das marcacoes;

8.6.25 Possuir relatérios dos servidores ausentes e presentes em cada setor/6rgao em
tempo real ou em determinado periodo;

8.6.26 Emitir relatério de horas apuradas, por servidor e por tipo de hora, permitindo
agrupar os valores por ocorréncia e suprimir as faltas ndo descontadas em folha;

8.6.27 Permitir a configuracdo de feriados fixos, méveis e de ponto facultativo;

8.6.28 Permitir a parametrizacdo de horas noturnas, intervalo minimo entre batidas
intrajornadas;

8.6.29 Permitir ao usuario incluir ou retirar ocorréncias no calculo do ponto (Ocorréncias
de célculo);
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8.6.30 Possuir cadastro de regras de compensacado de horas com opc¢ao para informar dias
de compensacado anterior a data da compensacéo. (Exemplo: opcao parainformar o tempo
de compensacdo limite anterior para compensacao de determinada hora);

8.6.31 Possuir cadastro de regras de compensacéo de horas com opc¢ao para informar dias
de compensacao posterior a data da compensacéo (Exemplo: op¢ao para informar o tempo
de compensacdao limite posterior para compensacao de determinada hora);

8.6.32 Permitir o cadastro de periodos de apuracdo do ponto;

8.6.33 Permitir o fechamento do periodo de apuracdo das ocorréncias de forma geral e
individual (Exemplo: individual para calculo de rescisdes);

8.6.34 Possuir relatérios com opgao de pré-visualizagao;
8.6.35 Permitir pesquisas de relatorios;

8.6.36 Exportacdo para PDF;

8.6.37 Exportagdo para e-mail;

8.6.38 Exportacéo para JPEG e BMP;

8.6.39 Exportacdo para EXCEL;

8.6.40 Exportacdo para RTF;

8.6.41 Exportacdo para HTML;

8.6.42 Exportacgdo para LibreOffice (ODT);

8.6.43 Exportacdo para TEXT,;

8.6.44 Permitir acesso no dia para inserir a marcacdo faltante ou desconsiderar uma
marcagao equivocada, possibilitando reapurar o dia e fecha-lo;

8.6.45 Possuir recurso para excluir uma ocorréncia, marcar a falta para ndo descontar em
folha ou abonar faltas. (Exemplo: servidor que esta a disposicdo da Administracdo Publica,
afastado respondendo PAD, etc);

8.6.46 Possuir recurso para fechar o dia ndo gerando mais valores para este dia;

8.6.47 Demonstrar as marcacOes originais do dia, acompanhadas das informacdes se
estas foram consideradas ou néo;

8.6.48 Demonstrar as marcagcOes apuradas no dia, acompanhadas das informacdes se
estas sdo originais ou inseridas;

8.6.49 Possuir recurso para impedir que a marcacdo original seja excluida durante as
manutenc¢des do ponto, permitindo apenas que a marcacao original seja desconsiderada e
deixe de exercer influéncia sobre a apuracao;

8.6.50 Possuir modulo de absenteismo e relatério configuravel;
8.6.51 Possibilitar a separacgao das horas por feriados, dias da semana, domingo e sabado,
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para qualquer tipo de hora cadastrada. (Exemplo: op¢édo para informar a separacdo das
horas dos domingos, feriados, dias de semana e sabados);

8.6.52 Possuir relatério de extrato de compensacéo de horas;

8.6.53 Possuir cadastro de horérios, por data de vigéncia. (Exemplo: op¢éo para separacao
dos horarios por data de vigéncia, podendo o horario sofrer alteracdes a partir de uma nova
data de vigéncia);

8.6.54 Possuir cadastro de célculo de horas com a op¢do para parametrizar a separacao
das horas, para qualquer tipo de hora cadastrada. (Exemplo: opcédo para informar a
separacdo das horas, em no minimo, 5 niveis, 2 primeiras horas extras do dia, jornada ou
periodo, 50%, restante 70%, etc);

8.6.55 Possuir cadastro de regras de célculo com a opcéo para informar o tipo de calculo,
diario, semanal, periodo ou horista;

8.6.56 Possuir cadastro de regras de céalculo, por setor/6rgéo;

8.6.57 Possuir cadastro de operadores com a opg¢ao para restringir o nivel de acesso ao
sistema;

8.6.58 Possuir cadastro de tolerdncia com a opcédo para informar tolerdncia antes da
entrada, apo6s a entrada, antes da saida e ap0s a saida, para todas as jornadas de turno;

8.6.59 Possuir cadastro de tipos de horas com a op¢éo para listar no espelho do ponto;

8.6.60 Possuir cadastro de tipo de horas com a op¢éo para informar o codigo da folha de
pagamento;

8.6.61 Possuir cadastro de servidores com a op¢ao para informar a categoria do servidor.
(Exemplo: opgdo para informar o regime juridico do servidor, ou seja, se concursado
estatutario, concursado celetista, comissionado, estagiario, etc);

8.6.62 Possuir cadastro de servidores com a opc¢éo para informar o codigo do servidor para
o Sistema de Processamento de Folha de Pagamento. (Exemplo: opc¢édo para informar o
codigo da folha de pagamento do servidor compativel com a empresa E&L,
desenvolvedora do sistema atual de processamento de folha);

8.6.63 Marcacdo de ponto por localizacdo, com possibilidade de registros com cercas
virtuais e auditorias fotograficas;

8.6.64 Marcacdao diaria de forma online e offline;
8.6.65 Marcacédo de ponto via QR Code, com localizacdo no momento do registro;

8.6.66 Marcacdo de ponto com possibilidade de reconhecimento facial, com localizacdo
no momento do registro;

8.6.67 Marcacgdo de ponto através da insercdo de login e senha, com possibilidade de
reconhecimento facial, com localizacdo no momento do registro;

8.6.68 Marcacédo de ponto via WhatsApp, com localizacdo no momento do registro;
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8.6.69 O software devera garantir o sincronismo de horario entre dispositivos, com base
no servidor. Este sincronismo serd executado diariamente sem intervencao do usuario;

8.6.70 O software devera se recuperar automaticamente quando existir alguma queda da
rede, de energia ou de sistemas, incluindo eventuais atualizac6es nos cadastros;

8.6.71 Possuir mdédulo WEB para consulta por servidor da Folha Espelho Ponto;

8.6.72 Possuir mdédulo WEB para langamentos de justificativas de auséncia por servidor.
(Exemplo: envio online de atestado médico e etc);

8.6.73 Permitir o servidor fazer a consulta, via plataforma WEB (Mozila, IE, Chrome e etc),
da marcacao da Folha Espelho do Ponto e impresséo;

8.6.74 O software devera trabalhar no sistema Cloud Compunting, em Nuvem;

8.6.75 O software devera estar desenvolvido em arquitetura cliente/servidor ou em 3
(trés) camadas (dados, légica da aplicacdo e apresentacdo), sendo que estas 3 (trés)
camadas estejam nitidamente separadas e possam estar fisicamente instaladas em um ou
mais equipamentos de arquitetura heterogénea. E indiferente se a camada de
apresentacao € tratada por um programa instalado no desktop ou por um navegador
(browser);

8.6.76 Possibilitar a opgéo de backup das digitais do equipamento para serem gravadas no
banco de dados;

8.6.77 Possibilitar fazer o envio das digitais de backup de um funcionario ou mais para um
coletor ou grupo de coletores.

8.7 O software devera possuir, no minimo, as seguintes funcionalidades de gestao e
controle de acesso:

8.8
8.8.1 Criacdo de niveis de acesso do sistema;

8.8.2 Possuir a opgdo Usuério Limitado (Qualquer Servidor): somente efetua a
visualizagcdo das suas informagdes de frequéncia;

8.8.3 Possuir a opcdo Administrador 1 (Chefias Imediatas): visualiza as informac0es de
frequéncias e possibilita as justificativas das ndo marcacdes de frequéncias, com uma data
limite para inserir as informagdes, com motivos permitidos pela Administracdo
(parametrizaveis);

8.8.4 Possuir a op¢do Administrador 2 (Secretérios, Procurador-Geral, Controlador-
Geral): visualiza as informacdes de frequéncia; possibilita a justificativa das ndo marcacoes
de frequéncias, com uma data limite para inserir as informag8es e com motivos permitidos
pela Administracdo (parametrizaveis); autoriza (aceita ou nédo) as justificativas langcadas
pelas chefias imediatas, com data limite para enviar ao Administrador Master as
informacdes aceitas;

8.8.5 Possuir a opc¢do Administrador Master: visualiza as suas informacOes de
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frequéncias; possibilita as justificativas das ndo marcacdes de frequéncias, com os motivos
permitidos pela Administracao (parametrizaveis); visualiza todas as informacdes inseridas
pelo Administrador 1 e Administrador 2; autoriza (aceita ou nédo) as justificativas
homologadas pelo Administrador 2; libera através de lotes parametrizaveis (por evento,
por data, por local de trabalho); insere diretamente no sistema informacdes de justificativas
gerais;

8.8.6 Permitir registro de alteracdes, insercbes e remocdes de dados feitos pelos
operadores do sistema, "LOG", para eventuais auditorias ou apuragdo de informacdes.

8.9 PRAZO E LOCAL DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS

8.9.1 A formacéo do banco de dados com todos os servidores da Prefeitura do Municipio
de Nova Friburgo, sera realizada pela CONTRATADA, no prazo de até 30 (trinta) dias
corridos, contados a partir da data de assinatura do Contrato.

8.9.2 A entrega e instalacdo dos softwares, com a cadastramento/importagédo de dados,
devera ser feita por funcionarios da propria empresa vencedora da licitagdo no prazo de até
10 (dez) dias corridos, contados a partir da data do item anterior.

8.9.3 A instalacdo, implantagéo e treinamento do sistema deverdo ocorrer no prazo de
até 10 (dez) dias corridos da entrega da conclusdo do item 1, devendo ser o treinamento
realizado nas dependéncias da Prefeitura do Municipio de Nova Friburgo, comeg¢ando em
no maximo de 05 (cinco) dias corridos ap6s a parametrizagcdo do sistema.

8.9.4 A prestacdo do servico se daré no local arrolado abaixo:

8.9.4.1Subsecretaria de Recursos Humanos, situada a Avenida Alberto Braune, 225 -
Centro, Nova Friburgo - RJ - CEP: 28613-001.

9 - CLAUSULA NONA - FISCALIZAGAO

9.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da contratacdo serdo exercidos por um
representante da Contratante, ao qual competira dirimir as davidas que surgirem no curso
dos procedimentos, e de tudo dara ciéncia a Administragdo, na forma dos artigos 67 e 73
da Lei n°. 8.666/93.

9.2 Para acompanhamento e fiscalizagcdo da entrega dos materiais, ficam designados os
agentes publicos abaixo informados:

NOME MATRICULA GESTOR /FISCAL
Thiago Parreira Ferreira Coimbra 199.383 Gestor titular
Liege Maria Gomes Coelho 062.055 Gestor substituto
Erica Pinheiro Terra 199.206 Fiscal titular
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Rejane Campos Constantino 201.701 Fiscal substituto

9.3 Os fiscais do contrato anotardo, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas
com a execuc¢do do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhardo os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

9.4 O fiscal designado pela CONTRATANTE devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execucdo dos servigcos e do contrato.

9.5 A verificacdo da adequacao da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos
critérios previstos noTermo de Referéncia.

9.6 A fiscalizagcdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°®
8.666, de 1993.

10 - CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

10.1 Além das obrigag¢des resultantes da aplicagdo da lei n° 8666/93 e demais normas
pertinentes, sdo obrigagcbes da CONTRATANTE:

10.1.1 Fiscalizar a execucgdo dos servicos, através de servidor designado para este fim, em
conformidade com o contrato;

10.1.2 Proibir que a CONTRATADA execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas;

10.1.3 Atestar as faturas/notas fiscais da CONTRATADA oriundas da realizacdo dos
servigos licitados;

10.1.4 Efetuar as retengOes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
fornecida pela CONTRATADA,;

10.1.5 Efetuar os pagamentos devidos nos prazos estabelecidos a CONTRATADA,;

10.1.6 Prestar as informacdes e os devidos esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA,;

10.1.7 Aplicar as penalidades constantes no item das Sanc¢des Administrativas do presente
Termo de Referéncia, bem como instrumento editalicio e Lei 8.666/93, em caso de
descumprimento de qualquer obrigacéo por parte da CONTRATADA,;

10.1.8 Fornecer os equipamentos compativeis para a instalacéo e utilizacdo do software;
10.1.9 Inspecionar e acompanhar o processo de instalacdo dos software;
10.1.10 Indicar os servidores que receberéo treinamento para utilizacdo do software;

10.1.11 Disponibilizar os equipamentos e local para treinamento dos servidores;
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10.1.12 Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
aquisicéo e operacionalizacdo dos servicos contratados.

10.2  Além das obrigacdes resultantes da aplicacdo da lei n° 8666/93 e demais
normas pertinentes, sdo obrigacdes da CONTRATADA:

10.2.1 Atender de imediato as solicitacbes da Secretaria Municipal de Financas,
Planejamento, Desenvolvimento Econdmico e Gestao quanto as substituicdes da mao de
obra, quando a mesma for identificada como inadequada a prestacédo dos servicos;

10.2.2 Manter o servigco contratado em numero, qualidade e condi¢des especificadas;

10.2.3 Manter preposto aceito pela Administracdo da Secretaria Municipal de Financas,
Planejamento, Desenvolvimento Econémico e Gestéo, para representa-la na execucgédo do
Contrato;

10.2.4 Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucgéo do Contrato;

10.2.5 Durante o periodo que decorrerq entre o inicio e término do contrato, a
CONTRATADA devera manter canal de comunicacado ininterrupto com profissional de
sobreaviso para em caso de intercorréncia no fechamento do ponto e sincronizagdo com
o Sistema de Processamento de Folha de Pagamento (E&L), acionamento imediato,
disponibilizando assim contato deste e de um substituto;

10.2.6 A empresa CONTRATADA devera obrigatoriamente treinar, no minimo 10 (dez)
servidores da Subsecretaria de Recursos Humanos para que, na hipétese de inconsisténcia
do Sistema de Ponto em nuvem, estes consigam resolver o problema de forma temporaria,
até a chegada do técnico, dentro do periodo nunca superior de 24 (vinte e quatro) horas;

10.2.7 Prestar assisténcia técnica para toda e qualquer intercorréncia do software,
realizando se necessaria a reinstalacdo, bem como oferecer suporte presencial nos casos
em gue o suporte on-line ndo apresente solu¢do adequada para o problema apontado;

10.2.8 Prestar suporte técnico para a utilizacao do software, de segunda-feira a sexta-
feira, das 08 h 00 min as 18 h e 00 min, ou quando solicitado pela CONTRATANTE, em um
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a presenca de técnicos qualificados da
CONTRATADA ou, ainda, possibilitar outros meios de comunicacdo que facilite a solucéo
de eventuais dificuldades na configuracéo e utilizacdo do sistema;

10.2.9 Cumprir o objeto do presente termo de referéncia de acordo com as
especificacdes nele contidas, no Edital da Licitacdo, bem como na legislacdo em vigor;

10.2.10 ACONTRATADA devera indicar, no ato da assinatura do contrato, os responsaveis
técnicos que realizardo 0s servicos;

10.2.11 Fornecer a Secretaria Municipal de Financas, Planejamento, Desenvolvimento
Econdmico e Gestdo, os nomes dos funcionarios autorizados a manter contato com o
municipio através da Subsecretaria de Recursos Humanos;

10.2.12 Fornecer ao CONTRATANTE o numero de telefone do preposto, com perfeito
conhecimento do objeto do contrato, para o pronto deslocamento e atendimento em
situacdes de emergéncia ou de algum sintoma anormal na prestacao de servicos;

10.2.13 Comunicar, imediatamente, por intermédio do fiscal do contrato, toda e qualquer
irregularidade ou dificuldade que impossibilite a execu¢édo do Contrato;
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10.2.14 Assumir inteira responsabilidade pela conservacdo e limpeza dos locais de
execucao dos servicos. O desenvolvimento de trabalhos que envolvam transporte e
montagem de eventuais equipamentos devera ser rigorosamente planejado, protegendo-
se especialmente os materiais de acabamento existentes na edificacdo (pisos e paredes);

10.2.15 A CONTRATADA deverd arcar com todas as despesas referentes a vale-
transporte, vale-alimentacdo, encargos sociais, ferramental basico e todos os insumos
necessarios para desempenho adequado dos seus profissionais, bem como fornecer aos
seus empregados uniforme, calgado, cracha de identificacdo e equipamentos de protecdo
individual, quando for o caso, obedecendo ao disposto nas normas de seguranca do
Ministério do Trabalho;

10.2.16 Estar em dia com suas obrigacdes trabalhistas perante seus funcionarios, bem
como perante os demais Orgaos Publicos descritos no presente Termo de Referéncia;

10.2.17 Responsabilizar-se, na forma da lei, por quaisquer danos causados diretamente
aos bens do Municipio ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do
Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade em razao da existéncia de
fiscalizagdo da Subsecretaria de Recursos Humanos;

10.2.18 Restituir, ao término do prazo de vigéncia contratual, todo e qualquer
equipamento pertencente ao municipio que esteja sob sua guarda, em perfeito e regular
funcionamento;

10.2.19 Fornecer ferramentas, e todo tipo de equipamentos a serem utilizados na
execucdo dos servigos, sem Onus adicional para o municipio, incluindo servigos de
instalagbes/adequacdes necessarias;

10.2.20 Apresentar a relagdo detalhada dos programas, com indicagdo da linguagem de
desenvolvimento, banco de dados utilizados, ambiente operacional, ambiente de rede
adotado e configura¢gdes minimas do hardware e software requeridas;

10.2.21 Apresentar plano de treinamento para os servidores usuarios da solugéo, o qual
devera ser detalhado por etapa,;

10.2.22 Realizar treinamento minimo de 40 (quarenta) horas para os servidores que
utilizardo o software, os quais serdo indicados pela CONTRATANTE;

10.2.23 Os custos de alimentacdo, hora técnica, estadia, deslocamento dos técnicos
responsaveis e demais despesas referentes ao referido treinamento, ocorrerdao por conta
da CONTRATADA,;

10.2.24 Apresentar declaracdo ou documentacdo comprobatdria de que a empresa é a
proprietaria e desenvolvedora do software ofertado;

10.2.25 Apresentar declaragdo, em formulario proprio, de integracdo/comunicacdo com o
software da Empresa E&L, atual desenvolvedora do Sistema de Processamento de Folha
de Pagamento;

10.2.26 No encerramento do contrato, a CONTRATADA fica obrigada a disponibilizar todo
o cadastro, atualizado, do banco de dados dos servidores da Prefeitura do Municipio de
Nova Friburgo, referente a todo o periodo em que a mesma prestou os referidos servi¢os
(BACKUP).

Av. Alberto Braune, n°® 224 - 2° Andar / Sala 212 - Centro - Nova Friburgo - RJ
CNPJ: 28.606.630/0001- 23 - e-mail: licitacaopmnf@gmail.com - Telefone: (22) 2523-1113

Pagina 13 de 17


mailto:licitacaopmnf@gmail.com

NOVA SECRETARIA DE FINANGAS, PROCESSO N©: 15.754/2021

=1 PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO
s FRIBURGO ECONOMICO E GESTAO RUBRICA:___ FOLHA:___

/ PREFEITURA

IR

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666/93 e da Lei n® 10.520/02a
contratada que:

11.1.1 - N&o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

11.1.2 Apresentar documentagéo falsa;

11.1.3 Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
11.1.4 Ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

11.1.5 N&o mantiver a proposta,;

11.1.6 Cometer fraude fiscal,

11.1.7 Comportar-se de modo inidéneo;

11.2 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condicdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP, ou conluio, entre os
licitantes, em qualquer momento da licitacdo, mesmo ap6s o encerramento da fase de
lances.

11.3 Licitante/adjudicatario que cometer quaisquer infragcdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancoes:

11.3.1 - Adverténcia;

11.3.2 Multa compensatéria no percentual de até 10% (dez por cento), calculada sobre o
valor total do contrato, pela recusa em assina-lo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis,
apos regularmente convocada, sem prejuizo da aplicacdo de outras sangdes previstas;

11.3.3 Multa compensatéria no percentual de até 5% (cinco por cento) do valor da fatura
correspondente ao més em que foi constatada a falta, (quando for o caso);

11.3.4 Multa moratéria no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento), calculada
sobre o valor total do contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite maximo de 10% (dez
por cento), ou seja, por 20 (vinte) dias, o que podera ensejar a rescisdo do contrato;

11.3.5 Multa moratdria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total
da contratacdo, pela inadimpléncia além do prazo acima, o que podera ensejar a rescisao
do contrato;

11.3.6 Suspensao temporéria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar
com a Administracdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

11.3.7 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sanc¢éo aplicada com base na alinea anterior;

11.3.8 As multas e outras sanc¢des aplicadas s6 poderédo ser relevadas, motivadamente e
por conveniéncia administrativa, mediante ato da Administracdo, devidamente justificado;
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11.3.9 As sancfes de adverténcia, de suspensao temporaria de participacdo em licitacao
e impedimento de contratar com a Administracdo e de declaracédo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a Administracdo Publica, poderdo ser aplicadas com a sancao de
multa, facultada a defesa prévia do interessado, do respectivo processo, no prazo de 05
(cinco) dias uteis;

11.3.10 A aplicacdo de quaisquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatério,
observando-se o procedimento previsto na Lei n.© 8.666/93.

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO

12.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

12.1.1 por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situa¢des previstas nos incisos | a
Xll e XVIl do art. 78 da Lei n® 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80
da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das san¢des previstas no Termo de Referéncia,
anexo ao Edital;

12.1.2 amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n°® 8.666, de 1993.

12.2  Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

12.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

12.4 O termo de rescisdo sera precedido de Relatério indicativo dos seguintes aspectos,
conforme o caso:

12.4.1 Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2 Relag&o dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3 Indenizac¢des e multas.

13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDACOES

13.1 E vedado & CONTRATADA interromper a execugdo dos servigcos sob alegacdo de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACAO SUBJETIVA

14.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados por esta nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos, sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato, ndo haja
prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do contrato.

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA - MEDIDAS ACAUTELADORAS

15.1 Consoantes o artigo 45 da Lei n°® 9.784, de 1999, a Administracdo Publica poder4,
sem a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias
acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de
prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacgéo.
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16 CLAUSULA DECIMA SEXTA - SUBCONTRATAGAO

16.1 Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto.

17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA - ALTERAGOES

17.1 Eventuais alteracBes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

17.2 A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, has mesmas condi¢cdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

17.3 As supressfes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

18 - CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS.

18.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n°® 8.666, de 1993, na Lei n°® 10.520, de 2002 e demais normas federais de
licitagbes e contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cOes
contidas na Lein®8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios
gerais dos contratos.

19 - CLAUSULA DECIMA NONA - PUBLICAGAO
19.1 Incumbird & CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por
extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n°® 8.666, de 1993.

20 - CLAUSULA VIGESIMA - FORO

20.1 E eleito o Foro da comarca de Nova Friburgo/RJ para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela
conciliacdo, conforme art. 55, §2° da Lei n°® 8.666/93.

20.2 Parafirmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em
03 (trés) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos
contraentes.

Responséavel legal da CONTRATANTE

Responséavel legal da CONTRATADA
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